STATUT
Towarzystwa Chirurgow Polskich

Tekst jednolity

ROZDZIAL | NAZWA, TEREN DZIALALNOSCI, SIEDZIBA WLADZ

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe: Towarzystwo Chirurgéw Polskich, zwane w dalszej czesci statutu
Towarzystwem lub w skrécie "TChP”

§2
Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg jest m. st.
Warszawa.

§3
Towarzystwo dziata na podstawie obowigzujgcego prawa, w tym ustawy o stowarzyszeniach z dnia
7 kwietnia 1989 roku oraz niniejszego Statutu i z tego tytutu posiada osobowos¢ prawna.

§4
Towarzystwo moze powotywac oddziaty, podlegajgce rejestracji przez wtasciwg wladze terenowg
oraz sekcje dziatajgce na podstawie obowigzujgcych przepisodw prawa i niniejszego statutu.

§5
Towarzystwo Chirurgdéw Polskich posiada Godto Towarzystwa oraz Sztandar, ktérych wizualizacje
zawierajg zatgczniki nr 1 i 2 do Statutu.

§6
Towarzystwo opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogotu czionkow, funduszach
uzyskiwanych z tytutu sktadek czionkowskich oraz na optatach wnoszonych przez czionkow
wspierajgcych.

§7
Towarzystwo moze by¢ cztonkiem miedzynarodowych i zagranicznych organizacji o takim samym
lub podobnym profilu dziatania.

ROZDZIAL Il CELE TOWARZYSTWA

§ 8 Celem
Towarzystwa jest:

1) rozwijanie wiezi zawodowych,



2)

3)
4)
5)
6)
7

szerzenie zdobyczy nauki wsrdod chirurgéw i promowanie ich aktywnosci na polu pracy
naukowej,

integracja srodowiska chirurgéw na poziomie krajowym i zagranicznym,
prezentowanie stanowiska chirurgii polskiej w kraju i za granica,

pomoc w podnoszeniu kwalifikacji chirurgéw i mtodziezy chirurgicznej,
dbanie o dobre imie chirurgéw polskich,

ochrona i promocja zdrowia w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu przepiséw ustawy
0 dziatalnosci leczniczej z dnia 15.04.2011 r.

§ 9 Towarzystwo

realizuje swoje cele przez:

1.
2.

10.

11.

12.

Wspotprace z konsultantami (doradcami) w zakresie chirurgii,

Wydawanie opinii w sprawach naukowych i organizacyjnych dotyczacych chirurgii oraz
chirurgdéw i innych specjalnosci pokrewnych,

Organizowanie zebran naukowych, warsztatow naukowo — szkoleniowych, kursow i
konkursow,

Organizowanie zjazdéw naukowych,

Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i wydawniczej, w tym wydawanie wiasnych
czasopism naukowych, m.in. Polskiego Przegladu Chirurgicznego,

Wspotdziatanie z wtasciwymi wtadzami panstwowymi, administracyjnymi, zwigzkowymi
oraz lzbami Lekarskimi w sprawach socjalno — bytowych cztonkéw Towarzystwa,

Czynny udziat przedstawicieli Towarzystwa w komisjach przeprowadzajgcych egzaminy
specjalizacyjne i zawodowe oraz komisjach konkursowych dotyczgcych obsady stanowisk
ordynatoréw,

Podejmowanie inicjatyw zmierzajgcych do podnoszenia wiedzy w zakresie chirurgii w
kraju,

Wspodtdziatanie z wladzami panstwowymi, organizacjami spotecznymi, naukowymi i
instytucjami w kraju i za granicg w celu wymiany doswiadczeh z zakresu chirurgii,

Wspétdziatanie w organizowaniu ochrony zdrowia i doskonaleniu chirurgébw we
wspotpracy z |zbami Lekarskimi,

Promowanie i utatwianie kontaktow miedzy osrodkami chirurgicznymi w kraju i za
granica,

Opiniowanie programéw nauczania przed i podyplomowego w zakresie chirurgii oraz
programow i organizacji specjalizacji w zakresie chirurgii ogoélnej i innych dyscyplin
chirurgicznych.

ROZDZIAL 1Il CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 10 Czlonkowie

Towarzystwa dzielg sie na:

1.
2.

Zwyczajnych,
Honorowych,

3. Wspierajgcych,



§ 11
Czionkiem zwyczajnym moze byé osoba, w tym cudzoziemiec niemajgcy miejsca
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktéra posiada dyplom ukonczenia
studiéw lekarskich oraz specjalizacje w zakresie chirurgii lub innej dyscypliny zabiegowe;,
lub otwartg karte specjalizacyjng w zakresie dyscyplin zabiegowych.

Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad Oddziatu na podstawie pisemnej deklaracji i opinii
jednego cztonka TChP posiadajgcego staz w Towarzystwie, nie krotszy niz 10 lat. Do
deklaracji kandydat na cztonka zobowigzany jest dotgczy¢ oswiadczenie o adresie poczty
elektronicznej, na ktory kierowana do niego korespondencja uznana bedzie za prawidtowo
doreczong.

O przyjeciu nowego Czionka Zwyczajnego Przewodniczacy Oddziatu Towarzystwa
informuje Zarzad w formie pisemnej, zatgczajgc kopie deklaracji pisemnej i opinii
stanowigcych podstawe przyjecia do TChP oraz oswiadczenie o adresie poczty
elektronicznej do korespondencji.

Przyjecie nowego Cztonka TChP powinno mie¢ godng oprawe i odbywac sie w trakcie
posiedzenia wiadz wtasciwego Oddziatu.

§ 12 Czionek

Zwyczajny ma prawo do:

1.
2.

Czynnego i biernego wyboru wtadz Towarzystwa,

Udziatu w zjazdach, odczytach, konferencjach naukowych, kursach i konkursach na
zasadach okreslonych przez organizatoréw,

Dziatania w sekcjach naukowych oraz komisjach konkursowych,

Korzystania ze znizek w opfatach za udziat w zjazdach i zebraniach naukowych oraz
ubiegania sie o poparcie w staraniach o uzyskanie stypendium naukowo - szkoleniowego
lub ubiegania sie o dostep do innych form doskonalenia naukowego i zawodowego,

Wsparcia i opinii TChP, na wniosek cztonka, w sprawach sgadowych lub socjalnych
zwigzanych z wykonywaniem przez Czionka obowigzkéw zawodowych.

Emerytowani cztonkowie zwyczajni sg zwolnieni z optat za uczestnictwo w zjazdach
naukowych.

§ 13 Czlonek

zwyczajny zobowigzany jest do:

1.

2
3.
4

Przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Towarzystwa,
Aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych Towarzystwa,
Przestrzegania norm zycia spotecznego i etyki zawodowej,

Regularnego optacania skladek czionkowskich w wysokosci uchwalonej przez Zarzad
Gtéwny, w terminie do konca marca kazdego roku,

Informowania wtadz Towarzystwa o zmianie adresu poczty elektronicznej dla potrzeb
doreczen przewidzianych w Statucie Towarzystwa.

§14
Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:



a) dobrowolnego wystgpienia cztonka, zgtoszonego na pismie wtasciwemu Zarzgdowi
Oddziatu,

b) skreslenia przez Zarzad Oddzialu z powodu zalegania z optatg skladek
cztonkowskich za okres co najmniej 1 roku,

c) pozbawienia cztonkostwa w Towarzystwie, na podstawie uchwaty Walnego
Zgromadzenia Cztonkow,

d) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na kare dodatkowg utraty
praw publicznych,

e) sSmierci cztonka TChP.
Decyzje o ustaniu cztonkostwa zwyczajnego podejmuje Zarzad Gtéwny w formie uchwaty.

Przewodniczgcy Oddziatu TChP obowigzany jest powiadomi¢ Prezesa TChP na pismie o
podstawie skreslenia lub ustaniu cztonkostwa w TChP czionka wykluczonego lub
skreslonego z listy cztonkdw TChP w przypadku opisanym w § 14 pkt 1 lit. b), ¢), d) Statutu,
Z opisem podstaw decyzji wnioskodawcy.

Od uchwatly Zarzadu Gtéwnego o ustaniu czionkostwa badz skresleniu czionka
zwyczajnego TChP przystuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w terminie
14 dni od doreczenia uchwaty skarzgcemu.

§ 15
Tytut cztonka honorowego nadaje Zarzad Gtéwny osobom szczegodlnie zastuzonym dla
Towarzystwa lub w dziedzinie chirurgii, sposréd kandydatow rekomendowanych przez
terenowe Oddziaty Towarzystwa i Sekcje oraz wybieralnych Cztonkéw Zarzadu Gtéwnego,
zgodnie z Regulaminem Nadawania Tytutu Cztonka Honorowego TChP uchwalonym przez
Zarzad Gtoéwny.

Czlonek honorowy bedacy cudzoziemcem posiada prawa cztonka zwyczajnego z
wytgczeniem czynnego i biernego prawa wyborczego i jest zwolniony z optacania optat
zjazdowych.

Cztonek honorowy legitymujacy sie polskim obywatelstwem posiada prawa czionka
zwyczajnego i jest zwolniony z optacania sktadek i optat zjazdowych.

Cztonkostwa honorowego pozbawia Zarzad Gtéwny na wniosek Prezesa. O decyzji
dotyczacej pozbawienia czionkostwa honorowego Zarzad informuje najblizsze Walne
Zgromadzenie Cztonkéw przedstawiajgc uzasadnienie podjetej decyzji.

Od decyzji o pozbawieniu tytutu Cztonka Honorowego nie przystuguje odwotanie.

§ 16
Cztonkiem wspierajgcym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna, ktdéra wnosi roczng
sktadke cztonkowska ustalong dla cztonkow wspierajgcych w wysokosci okreslonej przez
Zarzad Gtéwny.

Wplywy z tytutu sktadek wnoszonych przez cztonkéw wspierajgcych sg przeznaczone na
prowadzenie dziatalno$ci statutowej Towarzystwa.

Cztonkowie wspierajacy lub ich przedstawiciele mogg fundowaé stypendia przeznaczone
na rozwoj okreslonej dziedziny chirurgii.

Cztonkowie wspierajgcy mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach, konferencjach i zjazdach
naukowych organizowanych przez Towarzystwo na zasadach przewidzianych przez
komitet organizacyjny posiedzenia, konferencji i zjazdu. Czlonkowie wspierajgcy nie
posiadajg czynnego ani biernego prawa wyborczego.



Cztonkowie wspierajgcy mogg uzyska¢ zgode na zamieszczenie w publikacjach
wydawanych przez TChP informacji o produkowanym przez nich, sprzecie, lekach itp. pod
warunkiem, ze leki te sg zarejestrowane w Polsce. Zgody na zamieszczenie tego typu
informacji udzielajg z upowaznienia Zarzadu Gtéwnego TChP — Sekretarz Generalny i
Skarbnik Towarzystwa w porozumieniu z Redaktorem Naczelnym wydawnictwa, w ktérym
publikowana jest informacja lub jego zastepca.

Przyczyng ustania czionkostwa czionka wspierajgcego jest: zaleganie z opfacaniem
rocznej skfadki cztonkowskiej powyzej roku, smierc, likwidacja badz ogtoszenie upadtosci
cztonka wspierajgcego.

Ustanie cztonkostwa cztonka wspierajgcego stwierdza Zarzad Gtéwny uchwata.

Czlonkom wspierajgcym nie przystuguje odwotanie od decyzji Zarzgdu Gtoéwnego.

ROZDZIAL IV WLADZE TOWARZYSTWA

§17
Wiadzami Towarzystwa sa:

a. Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b. Zarzad Giéwny,

c. Giéwna Komisja Rewizyjna,

d. Sad Kolezenski.

Kadencja Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, Sagdu Kolezenskiego trwa 2
lata, a ich wybdér odbywa sie w gtosowaniu tajnym podczas Walnego Zgromadzenia
Czionkow Towarzystwa. Kadencja wtadz Towarzystwa jest wspdlna, z wytgczeniem
kadencji Prezesa Zarzadu Gtéwnego, ktéra w przypadku okreslonym w § 26 pkt 10 Statutu
moze przeksztatci¢ sie w kadencje odrebng od pozostatych wtadz Towarzystwa, nie
diuzszg jednak niz 2 lata.

Czionkami Zarzgdu Gtéwnego, Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego mogg
by¢ wybierani cztonkowie Towarzystwa, ktorzy nie ukonczyli 70 roku zycia.

Prezes Zarzgdu Gtéwnego moze petni¢ swojg funkcje tylko przez jedng kadencje.
Prezes-Elekt moze petni¢ swojg funkcje tylko przez jedng kadencje.

Wiceprezes, Przewodniczacy Giéwnej Komisji Rewizyjnej, Przewodniczacy Sadu
Kolezenskiego i Skarbnik nie mogg petni¢ swoich funkcji dtuzej niz przez dwie kolejne
kadencje.

Czionkowie Wtadz Towarzystwa petnig swoje funkcje honorowo.

WALNE ZGROMADZENIE CZLONKOW

§18

Najwyzszg wtadzg jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotywane przez Zarzad Gtéwny.

1.

§19
W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw z glosem stanowigcym biorg udziat wszyscy
cztonkowie zwyczajni i cztonkowie TChP bez czynnego i biernego prawa uczestnictwa w
wyborach do wtadz TChP.



W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw z gtosem doradczym biorg udziat: czionkowie
wspierajgcy i zaproszeni goscie.

§20
O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, Zarzad Gtéwny
zawiadamia cztonkdw, co najmniej na 6 tygodni przed terminem Zgromadzenia. Walne
Zgromadzenie zwotuje sie wysylajgc drogg pocztowg lub elektroniczng na adres poczty
elektronicznej wskazany przez cztonka TChP, zawiadomienie o terminie, miejscu i
proponowanym porzgdku obrad Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw odbywa sie na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, w
miejscu wskazanym w uchwale podjetej na wniosek Prezesa TChP przez Prezydium
Zarzadu Gtéwnego.

§ 21
Walne Zgromadzenie Cztonkow jest zdolne do podejmowania uchwat gdy uczestniczy w
nim co najmniej 2/3 cztonkdw Towarzystwa w pierwszym terminie, na ktére Zgromadzenie
zostato zwotane.

W przypadku braku wymaganego w § 21 pkt 1 quorum na zwotanym przez Zarzad Gtowny
Walnym Zgromadzeniu Cztonkow, Zarzad Gidwny uprawniony jest do zwotania kolejnego
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw na termin wyznaczony co najmniej 15 minut od
uprzednio wyznaczonego terminu. Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwotane w trybie § 21
pkt 2 zdolne jest do podejmowania uchwat bez wzgledu na liczbe uczestniczagcych w nim
Czionkow.

Zawiadomienie o zwofaniu Walnego Zgromadzenia Czionkéw powinno zawiera¢ takze
zawiadomienie o mozliwosci odbycia Zgromadzenia w drugim terminie, zwotanym co
najmniej na termin 15 minut pdzniejszy od uprzednio wyznaczonego, w przypadku braku
quorum w terminie, na ktéry zwotano Zgromadzenie.

§ 22
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw mogg by¢ podejmowane tylko wowczas, gdy
liczba gtosujgcych wynosi, 50% + 1 liczby czionkdéw uprawnionych do gtosowania,
obecnych na Zgromadzeniu i odnotowanych na liscie obecnosci.

Gtosowania w sprawach osobowych przeprowadza sie w sposob tajny, w pozostatych
sprawach gtosowania sg jawne. Tajno$¢ gtosowania zarzgdza sie na wniosek chociazby
jednego cztonka Walnego Zgromadzenia uprawnionego do gtosowania.

§ 23

Walne Zgromadzenie Czionkéw moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Cztonkéw odbywa sie co dwa lata i jest jednoczes$nie Zgromadzeniem Wyborczym.

§24

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czionkdw nalezy:

1.
2.

Uchwalenie gtéwnych kierunkéw dziatania merytorycznego i finansowego Towarzystwa,

Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu Gtéwnego, Giéwnej
Komisji Rewizyjnej i Sagdu Kolezenskiego,

Udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Gtéwnemu na wniosek Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej,



4. Wyboér Prezesa-Elekta, sposrod kandydatow zgtoszonych przez Oddziaty, Sekcje
Towarzystwa oraz ustepujgcy Zarzad (Oddziaty oraz Sekcje zobowigzane sg zgtaszac
kandydatéw na funkcje Prezesa — Elekta do Zarzgdu Gtéwnego nie pdzniej niz do konca
maja w roku, w ktorym odbywa sie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkow
Towarzystwa)

5. Wybdr Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej i Sgdu Kolezenskiego,
Podejmowanie uchwat o zatwierdzeniu lub zmianie statutu i rozwigzaniu Towarzystwa,

7. Podejmowanie innych uchwat dotyczacych dziatalnosci i organizacji Towarzystwa na
whniosek Zarzgdu Gitéwnego lub cztonkéw Walnego Zgromadzenia Cztonkdw,

8. Rozpatrywanie odwotan od orzeczenia Sgdu Kolezenskiego o pozbawieniu Cztonkostwa w
Towarzystwie.

§25
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Towarzystwa moze by¢ zwotane z inicjatywy
Zarzadu Gtéwnego, na pisemny wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej lub na pisemny
wniosek trzech Oddziatéw Towarzystwa.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow jest zwolywane przez Zarzad Gtéwny w
terminie do trzech miesiecy od daty zgtoszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla
ktérych zostato zwotane.

ZARZAD GLOWNY

§ 26
1. Zarzad Gtéwny sktada sie z minimum 10 czionkéw, w tym:

a. Prezesa, ktérym zostaje Prezes-Elekt poprzedniej kadenciji,
b. Nowo wybranego Prezesa-Elekta,

c. Ustepujgcego Prezesa,
d

Maksymalnie 10 czionkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie w gtosowaniu
tajnym zwyktg wiekszoscig gtosow,

o

Przewodniczacych Oddziatéw Towarzystwa,

—h

Przewodniczgcych Sekgiji,

Redaktoréw Naczelnych wydawanych przez TChP periodykéw — bez prawa gtosu

S @

Specjalisty krajowego (doradcy) w zakresie chirurgii,

Dwoch przedstawicieli Kota Miodych Chirurgdw w tym Przewodniczgcego
Ogodlnopolskiego Kota Mtodych Chirurgow i Przewodniczacego - Elekta
Ogolnopolskiego Kota Miodych Chirurgéw jako przedstawiciela tego srodowiska,

j.  Skarbnika,
k. Sekretarza Generalnego.
2. Kandydatow do Zarzadu Gtéwnego zgtaszaja:

a. Oddziaty Terenowe Towarzystwa liczace powyzej 35 czionkéw, po uprzednim
przeprowadzeniu wyboréw w Oddziatach w proporcji: jeden kandydat do Zarzgdu
Gtéwnego do 50 cztonkdéw zwyczajnych Oddziatu. Jezeli Oddziat liczy od 51 do 100
cztonkow — 2 kandydatow, od 101 do 150 — 3 kandydatéw i dalej wedtug tej zasady.
Liczba czionkéw zwyczajnych Oddziatu spetniajgcych wymagania dotyczgce



10.

11.

wyboru powinna by¢ podana wedtug stanu na dzien 31.03 i przekazana w protokole
z zebrania wyborczego przestanym na adres Prezesa Towarzystwa.

b. Ustepujgcy Zarzagd Gtéwny w liczbie nie przekraczajgcej 1/3 kandydatow
wybranych i zgtoszonych przez Oddziaty Towarzystwa (max. 3).

c. Koto Mtodych Chirurgéw zgodnie z zasadg przewidziang w § 26 lit. i) Statutu, z tym
ze zgtoszenie powinno by¢ dokonane nie pdzniej niz do kornca maja roku, w ktérym
odbywac sie bedzie Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkow Towarzystwa .

Zarzad Giéwny na pierwszym posiedzeniu w gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig
gtoséw, wybiera ze swego sktadu Wiceprezesa, i Skarbnika sposréd kandydatéw
zgtoszonych przez Prezesa.

Wybdr jest wazny, jezeli w glosowaniu wzieto udziat co najmniej 2/3 statutowego sktadu
Zarzadu Gtéwnego podanego w ust. 1.

Prezes, Prezes-elekt, ustepujgcy Prezes, Wiceprezes, Sekretarz i Skarbnik stanowig
Prezydium Zarzadu Gtéwnego, ktére jest organem opiniodawczo — doradczym Prezesa i
wspotdziata z nim w biezgcym kierowaniu dziatalnoscig Towarzystwa.

Prezes ustala zakres czynnosci cztonkéw Prezydium, o czym informuje Zarzad Gtowny.

Zarzad Giéwny na wniosek Prezesa moze powotywac i rozwigzywac komisje state lub
dorazne dla wydania opinii w sprawach okreslonych we wniosku o powotanie komisji.

Przewodniczgcych Komisji powotuje Zarzad Gtéwny na wniosek Prezesa. Skfad komisji
przedstawia do zatwierdzenia Zarzadowi Gtéwnemu Przewodniczacy Komisji. Prezes
moze powierzy¢ Przewodniczgcemu Komisji reprezentowanie Zarzgdu w komisjach,
zespotach lub organach opiniodawczych dziatajgcych poza Towarzystwem, jezeli sprawy
bedace przedmiotem dziatania tych gremiow dotyczg szeroko pojetych probleméw chirurgii
polskiej.

Przedterminowe zakonczenie petnienia funkcji Prezesa, Prezesa — Elekta moze nastgpi¢
na osobisty wniosek lub z powodu $mierci Prezesa lub Prezesa — Elekta.

W przypadku opisanym w § 26 pkt 9 Statutu, w celu zachowania ciggtosci zarzgdzania, w
miejsce ustepujgcego Prezesa Zarzadu Glownego wstepuje Prezes — Elekt, ktérego
kadencja, jako nowego Prezesa, rozpoczyna sie z dniem ustgpienia/Smierci
dotychczasowego Prezesa Zarzadu Giéwnego i trwa 2 lata, niezaleznie od wczesniejszego
zakonczenia trwajgcej kadencji pozostatych wtadz Towarzystwa.

W przypadku rezygnacji lub $mierci Prezesa — lub Prezesa — Elekta, Prezes Zarzadu
Gtownego TChP zwotuje w terminie do 3 miesiecy Walne Zgromadzenie Cztonkéw TChP
w celu wyboru nowego Prezesa — Elekta.

§ 27 Do

kompetencji Zarzadu Gtéwnego nalezy:

1.
2.

Reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

Kierowanie dziatalnoscig Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami
Walnego Zgromadzenia Czionkéw,

Uchwalanie okresowych planéw dziatalno$ci merytorycznej, preliminarza i budzetu
Towarzystwa,

Powotywanie i rozwigzywanie Oddziatéw i Sekcji, zatwierdzenie ich regulaminéw i
przyjmowanie sprawozdan z ich dziatalnosci,

Wydawanie czasopisma naukowego, o ktorym mowa w § 9 pkt 5 i powotywanie jego
Redaktora Naczelnego,



10.
11.

12.

Prowadzenie ewidencji cztonkéw zwyczajnych, honorowych i wspierajgcych,
Zwotywanie i przygotowywanie Walnych Zgromadzen i Zjazdéw Naukowych,

Podejmowanie uchwat w sprawie udziatu przedstawicieli Towarzystwa w naukowych
zjazdach krajowych i zagranicznych,

Zarzgdzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa,
Ustalanie wysokosci, termindw i sposobu optacania sktadek,

Podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majgtku nieruchomego
Towarzystwa,

Uchwalanie Regulaminéw wewnetrznych Towarzystwa.

§ 28
Uchwaly Zarzgdu Gtéwnego zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy czionkdéw, w tym Prezesa lub Wiceprezesa. W razie rdwnowaznosci
gtoséw rozstrzyga gtos przewodniczacego zebrania.

Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego odbywajg sie w miare potrzeby nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat, zgodnie z terminarzem ustalonym na pierwszym posiedzeniu Zarzgdu
Gtownego danej kadencji. Zaproszenia na posiedzenia Zarzagdu Gtéwnego kierowane sg
na adresy poczty elektronicznej Czionkéw Zarzadu Gtéwnego.

Uchwaty Zarzgdu Gtéwnego, z wytgczeniem spraw osobowych i finansowych, mogg by¢
podejmowane z wykorzystaniem s$rodkéw umozliwiajacych porozumiewanie sie na
odlegtos¢ lub w formie gtosowania pisemnego, z wykorzystaniem poczty elektronicznej, o
ile wszyscy cztonkowie Zarzgdu powiadomieni zostali o mozliwosci udziatu w posiedzeniu
odbywanym za pomocg $rodkéw umozliwiajgcych porozumiewanie sie na odlegtosé lub o
mozliwosci gtosowania pisemnego, z wyraznym zakresem zagadnien bedgcych
przedmiotem podejmowania uchwaty w wyzej opisanych formach.

W okresach pomiedzy posiedzeniami Zarzadu Gtéwnego funkcje Zarzadu Giéwnego w
sprawach biezgcych realizuje Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

Uchwaty podjete przez Prezydium w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzgdu Gtéwnego
podlegajg zatwierdzeniu przez Zarzagd Giéwny na najblizszym jego posiedzeniu
odbywajgcym sie po terminie ich powziecia.

§ 29
Redaktora Naczelnego wydawnictwa, o ktéorym mowa w § 9 pkt 5 Statutu Organ

Towarzystwa wybiera zwyktg wiekszoscig gtosow Zarzad Gtowny sposrod kandydatéw
zgtoszonych przez Prezydium Zarzadu Gtéwnego TChP.

Redaktor Naczelny wydawnictwa przedstawia Zarzgdowi plan dziatania na 5 lat, ktéry musi
by¢ zaakceptowany przez Zarzad Gtéwny uchwatg podjetg zwyktg wiekszoscig gtosow.

Zastepce Redaktora Naczelnego i cztonkéw Komitetu Redakcyjnego powotuje Prezes
Towarzystwa na wniosek Redaktora Naczelnego.

Kadencja Redaktora Naczelnego trwa 5 lat. Ta sama osoba moze pehic¢ funkcje Redaktora
Naczelnego nie dtuzej niz przez dwie nastepujgce po sobie kadencje.

Kadencja zastepcy Redaktora Naczelnego i cztonkéw Komitetu Redakcyjnego trwa dwa
lata. Liczba kadencji nie jest ograniczona.

Odwotanie Redaktora Naczelnego moze nastgpi¢ na podstawie pisemnego wniosku
Cztonka Zarzadu Gtéwnego TChP wiekszoscig 50% + 1.

GLOWNA KOMISJA REWIZYJNA



§ 30
Gtowna Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 czionkdédw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie Czionkow, ktérzy wybierajg sposrdd siebie przewodniczgcego i zastepce.
Protokot z wyborow zostaje przekazany Prezesowi Towarzystwa.

Kandydatow do Gtownej Komisji Rewizyjnej zgtasza ustepujgcy Zarzad i Walne
Zgromadzenie.

§ 31
Gtowna Komisja Rewizyjna jest powofana do przeprowadzenia co najmniej raz w roku
kontroli catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalnosci finansowej pod wzgledem celowo$ci, rzetelnosci i gospodarnosci realizaciji
przez Zarzad Gtéwny zadan wynikajgcych z wnioskdéw i uchwat Walnego Zgromadzenia
Cztonkow.

Gtowna Komisja Rewizyjna ma obowigzek wystepowania do Zarzadu Gtéwnego z
wnioskami wynikajgcymi z ustalen i zagdania wyjasnien.

Przewodniczacy lub upowazniony przez niego cztonek Gtdwnej Komisji Rewizyjnej mogag
bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego z gtosem doradczym.

Gtéwna Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin, ktory przedktada Zarzgdowi
Gtéwnemu do zatwierdzenia.

Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Zwyczajnemu
Zgromadzeniu Cztonkéw oraz wnioskuje do Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw
Towarzystwa w sprawie udzielania absolutorium czionkom Zarzadu Gtéwnego
Towarzystwa.

Posiedzenia Giéwnej Komisji Rewizyjnej zwotywane sg na wniosek Przewodniczgcego
Gtownej Komisji lub Prezydium Zarzagdu Gtéwnego za pomocg zawiadomien przestanych
do cztonkéw Gtéwnej Komisji Rewizyjnej na adresy poczty elektroniczne;.

Gtowna Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty w przypadku gdy w posiedzeniu zwotanym
w trybie okreslonym w § 31 pkt 6 Statutu uczestniczy co najmniej 3 prawidtowo
zawiadomionych cztonkéw, w tym Przewodniczacy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub jego
zastepca, ktorzy przewodniczg obradom i podejmuje decyzje zwyktg wiekszoscig gtosow.
W przypadku réwnej liczby gtosow o podjeciu decyzji decyduje gtos Przewodniczgcego
obrad.

W przypadku smierci, odwotania lub rezygnacji cztonka Gtéwnej Komisji Rewizyjnej w
trakcie trwania kadencji w sktad Komisji wchodzg w miejsce ustepujgcego czionka osoby,
ktére w wyborach do Gtéwnej Komisji Rewizyjnej danej kadencji uzyskaty kolejng liczbe
gtosow, nastepujgcg po osobie powotanej w skfad Komisji przez Walne Zgromadzenie
Cztonkéw. Uzupetnienie sktadu Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nie moze dotyczy¢ wiecej niz
2 cztonkéw dokooptowanych.

SAD KOLEZENSKI

§ 32
Sad Kolezenski powotywany jest do rozstrzygniecia sporéw miedzy cztonkami wyniktych w
obrebie Towarzystwa oraz rozpatrywania dokonanych przez czionkow zwyczajnych
Towarzystwa naruszen obowigzkow cztonka i zasad etycznych postepowania chirurga.



2. Sad Kolezenski sktada sie z 3 do 5 czlonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie
sposrod kandydatow rekomendowanych przez Oddziaty Towarzystwa i zatwierdzonych
przez Zarzad Gtowny.

3. Czionkowie Sgdu Kolezenskiego na pierwszym posiedzeniu wybierajg sposrod siebie
przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza. O dokonanym wyborze Przewodniczgcy
zawiadamia Prezesa Towarzystwa.

4. Posiedzenia Sgdu Kolezenskiego zwotywane sg za pomocg zawiadomien przestanych do
cztonkdéw Sadu na adresy poczty elektronicznej, po uprzednim zawiadomieniu o terminie w
formie pisemnej oséb zainteresowanych w rozpoznawanej sprawie .

5. Sad orzeka w sktadzie co najmniej 3 cztonkdw, w tym Przewodniczgcego Sadu lub jego
zastepcy, ktory przewodniczy posiedzeniu i podejmuje rozstrzygniecia zwyktg wiekszoscig
gtosow. W przypadku réwnej ilosci gloséw o tredci rozstrzygniecia decyduje gtos
przewodniczgcego posiedzenia.

6. W przypadku $mierci, odwotania lub rezygnacji cztonka Sadu Kolezenskiego w trakcie
trwania kadencji w sktad Sadu wchodzg w miejsce ustepujacego cztonka osoby, ktére w
wyborach do Sadu Kolezenskiego danej kadencji uzyskaty kolejng liczbe gtosow,
nastepujaca po osobie powotanej w sktad Sadu przez Zgromadzenie. Uzupetnienie sktadu
Sadu Kolezenskiego nie moze dotyczy¢ wiecej niz 2 cztonkdw.

1. Sad Kolezenski w wyniku rozpatrzenia sl?a::;i na zachowanie cztonka moze:
- udzieli¢ upomnienia,
- udzieli¢ nagany,
- zawiesi¢ w prawach czionka na okres minimum do najblizszego Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw, a maksimum 2 lat od podjecia decyzji o zawieszeniu, -
wnioskowac o pozbawienie cztonkostwa w Towarzystwie .

§ 34
1. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego przystuguje czionkowi prawo odwotania sie do
Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

2. Odwotanie wnosi sie w terminie 14 dni od dnia doreczenia Czlonkowi pisemnego
orzeczenia Sadu Kolezenskiego wraz z uzasadnieniem.

3. Walne Zgromadzenie Czionkéw, rozstrzyga o zasadnosci odwotania w formie uchwaty i
rozstrzygniecie to jest ostateczne.

§35
Szczegodtowy tryb postepowania okresla regulamin Sadu Kolezenskiego opracowany przez
cztonkéw Sadu i przedtozony do zatwierdzenia Zarzgdowi Gtdwnemu.

ROZDZIAL V
SEKRETARZ GENERALNY. BIURO ZARZADU.

§ 36
Organem wykonawczym realizujgcym zadania administracyjne Towarzystwa jest Biuro Zarzadu
Gtownego TChP.



§37
Biuro Zarzadu zatrudnia pracownikow i realizuje swoje zadania na podstawie Regulaminu Biura
Zarzadu uchwalonego przez Zarzad Gtéwny.

§38
Praca Biura Zarzadu kieruje Sekretarz Generalny, ktéry w stosunku do pracownikéw Biura Zarzadu
reprezentuje pracodawce w rozumieniu przepisow prawa pracy.

§39

Sekretarz Generalny wybierany jest sposrod cztonkéw Towarzystwa przez Zarzad Giéwny na
podstawie rekomendacji komisji konkursowej, o ktérej mowa ponizej, na okres do 4 lat, na
podstawie wynikéw konkursu ogtoszonego przez Prezesa TChP, a w jego kompetencjach jest m.in.
zarzgdzanie biurem TChP, sprawami organizacyjnymi zwigzanymi z funkcjonowaniem
Towarzystwa. Szczegdtowy zakres obowigzkow Sekretarza Generalnego okresla Regulamin Biura
Zarzadu, o ktéorym mowa w par. 37. Odwotanie Sekretarza Generalnego nastgpi¢ moze uchwatg
Zarzadu Gtéwnego w kazdym czasie, na podstawie wniosku Prezesa Zarzgdu Gtéwnego TChP
lub Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j.

§ 40
Sekretarz Generalny wykonuje swoje obowigzki maksymalnie 4 lata z mozliwoscig jednokrotnego
ponownego wyboru na to stanowisko w przypadku otrzymania votum zaufania udzielonego przez
Zarzad Gtéwny TChP.

§41
W sktad komisji konkursowej w sprawie wyboru Sekretarza Generalnego powotanej przez Prezesa
TChP wchodza: Prezes TChP lub Wiceprezes, Prezes — elekt oraz po jednym przedstawicielu z
grupy czionkéw wybieralnych wchodzgcych w sktad Zarzgdu Gtéwnego z prawem gtosu.
Regulamin konkursu na wniosek Prezesa Zarzadu ustala Zarzgd Gtéwny TChP uchwata.

§ 42
Sekretarz Generalny urzeduje w siedzibie TChP i podlega bezposrednio urzedujacemu Prezesowi
TChP.

§43
Umowy z Sekretarzem Generalnym na wykonywanie jego obowigzkéw zawiera Prezes Zarzgdu
Gtownego. O warunkach zatrudnienia Sekretarza Generalnego, zmianie warunkow zatrudnienia i
wypowiedzeniu decyduje Zarzad Gtéwny uchwatg. Umowa z Sekretarzem Generalnym ulega
rozwigzaniu w sposob i w trybie okreslonym zgodnie z jej postanowieniami.

ROZDZIAL VI ODDZIALY TERENOWE TOWARZYSTWA

§44
1. Oddziaty terenowe powstajg na podstawie uchwaty Zarzagdu Gtéwnego.

2. Teren dziatalnosci Oddziatu i miejsce siedziby Zarzgdu Oddziatu ustala Zarzad Gtéwny
zgodnie z wnioskiem Zarzadu Oddziatu.



3. Zarzad Gtéwny moze powota¢ Oddziat na wniosek co najmniej 50 cztonkdw zwyczajnych
Towarzystwa. Zarzad Gtéwny w uchwale o powotaniu Oddzialu wyznacza obszar
dziatalnosci Oddziatu, ktéry nie musi pokrywac sie z podziatem administracyjnym kraju.

4. Tymczasowego Przewodniczgcego Oddziatu, ktéry dobiera sobie sekretarza i zwotuje
zebranie organizacyjne Oddziatu, ktére dokonuje wyboru Przewodniczacego i Zarzadu
Oddziatu, wybiera Zarzad Gtéwny.

5. Zarzad Gtéwny decyduje o likwidacji Oddziatu lub o potgczeniu sgsiadujgcych terytorialnie
oddziatow w jedng strukture.

6. Oddziaty Towarzystwa dziatajg na podstawie zatwierdzonego przez Zarzad Gtéwny
Regulaminu opracowanego w oparciu o Statut TChP.

§ 45 Wiadzami
Oddziatu sa:

1. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Oddziatu,

2. Zarzad Oddziatu,

3. Komisja Rewizyjna Oddziatu.

§ 46
1. Najwyzszg wladzg Oddziatu jest Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu.
2. Walne Zgromadzenie Cztionkéw Oddziatu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 47

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu nalezy:

1.

Uchwalenie kierunkdéw dziatalnosci merytorycznej i finansowej Oddzialu zgodnie z
postanowieniami statutu i uchwatami Zarzgdu Gitéwnego,

Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu Oddziatu i Komisiji
Rewizyjnej Oddziatu,

Udzielanie absolutorium ustepujagcemu Zarzgdowi Oddziatu na wniosek Komisiji
Rewizyjnej,

Wybdr przewodniczgcego Oddziatu,
Wybor cztonkdw Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
Wybér kandydatéw do Zarzgdu Gtownego zgodnie z § 26 ust.2 statutu, 7. Mozliwosé

zgtaszania kandydata na Prezesa TChP

§ 48

. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw Oddziatu biorg udziat z gtosem decydujgcym

cztonkowie zwyczajni i honorowi, a z glosem doradczym zaproszeni goscie. Walne
Zgromadzenie Czionkéw Oddziatu jest wladne do podejmowania uchwat zwykig
wiekszoscig gtosow przy obecnosci w pierwszym terminie co najmniej potowy oséb
uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony na co
najmniej 15 minut po pierwszym wyznaczonym terminie -bez wzgledu na liczbe obecnych.

. Zawiadomienie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia Cztonkow Oddziatu powinno zawiera¢

takze zawiadomienie o mozliwosci odbycia Zgromadzenia w drugim terminie, zwotanym co
najmniej na termin 15 minut pozniejszy od uprzednio wyznaczonego, w przypadku braku
quorum w terminie, na ktory zwotano Zgromadzenie.



w

. O terminie, miejscu i porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu Zarzad

Oddziatu zawiadamia cztonkdéw, co najmniej na 14 dni przed odbyciem Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu, z wykorzystaniem doreczenia zawiadomienia na adres
poczty elektronicznej wskazanej przez cztionka zgodnie z postanowieniami Statutu.

§49
Przewodniczacy Oddziatu jest wybierany osobno w gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig
gtosow, sposréd kandydatéw zgtoszonych przez ustepujacy Zarzad i Walne Zgromadzenie
Cztonkéw Oddziatu.

Zarzgd Oddziatu jest wybierany w liczbie 5 do 9 osdéb w glosowaniu tajnym zwykig
wiekszoscig gltosow, sposrod kandydatéw zgtoszonych przez ustepujgcy Zarzad i Walne
Zgromadzenie Cztionkéw Oddziatu.

W sktad Zarzadu Oddziatu wchodzg: Przewodniczgcy, Wiceprzewodniczgcy, Sekretarz
Oddziatu, Skarbnik oraz 1 do 5 cztonkow.

Zarzad Oddzialu na pierwszym posiedzeniu, ktére zwotuje Przewodniczgcy Oddziatu
wybiera ze swego skitadu w glosowaniu tajnym, zwykig wiekszoscig gtosow:
Wiceprzewodniczgcego, Sekretarza Oddziatu i Skarbnika sposrod kandydatow
zgtoszonych przez Przewodniczgcego.

Przewodniczacy Oddziatu moze petni¢ swojg funkcje nie dluzej niz przez 2 kolejne
kadencje, bez mozliwosci ponownego powotania na tg sama funkcje.

Kadencja Wiceprzewodniczgcego, Sekretarza, Skarbnika oraz cztonkéw Zarzgdu Oddziatu
trwa 2 lata. Liczba kadencji nie jest ograniczona.

§ 50 Do

kompetencji Zarzagdu Oddziatu nalezy:

1.
2.

Reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu na swoim terenie,

Kierowanie dziatalnoscig Oddziatu zgodnie z uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
Oddziatu, postanowieniami statutu i uchwatami wtadz Towarzystwa,

Przyjmowanie i skreslanie cztonkéw zwyczajnych,

Wystepowanie do Zarzgdu Gtéwnego z wnioskami w sprawie powotania czionkow
honorowych,

Zarzadzanie majgtkiem Oddziatu Towarzystwa w ramach uprawnien przyznawanych przez
Zarzad Gtéwny,

Sktadanie okresowych sprawozdan Zarzadowi Gtéwnemu z dziatalnosci merytorycznej i
finansowe;.

§ 51
Uchwaty Zarzadu Oddziatu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gloséw przy obecnosci
co najmniej potowy czionkow Zarzadu. W razie rownosci glosow rozstrzyga gtos
przewodniczgcego zebrania.

Postanowienia § 28 pkt. 2, 3 i 4 Statutu stosuje sie odpowiednio.

§ 52

Komisja Rewizyjna Oddziatu skfada sie z 3 osdb wybieranych w gtosowaniu tajnym zwykig
wiekszoscig gtosow przez Walne Zgromadzenie Czionkéw Oddziatu sposrod kandydatow



zgtoszonych przez ustepujacy Zarzad i Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu. Na pierwszym
posiedzeniu cztonkowie Komisji wybierajg sposrdd siebie przewodniczgcego i zastepce.

§ 53
1. Do zadan Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy przeprowadzenie co najmniej raz w roku
kontroli catoksztattu dziatalnosci Oddziatu, ze szczegdinym uwzglednieniem dziatalnosci
finansowe;.

2. Komisja Rewizyjna Oddzialu ma obowigzek wystepowania do Zarzadu Oddziatu z
wnioskami wynikajacymi z ustaleh kontroli i Zzgdania wyjasnien.

3. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Oddziatu moze bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
Oddziatu z gtosem doradczym.

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Oddziatu zwotywane sg na wniosek Przewodniczacego
Komisji za pomocg zawiadomien przestanych do cztonkéw Komisji Rewizyjnej Oddziatu na
adresy poczty elektronicznej.

5. Komisja Rewizyjna Oddziatu podejmuje uchwaty w przypadku gdy w posiedzeniu zwotanym
w trybie okreslonym w § 53 pkt 4 Statutu uczestniczg wszyscy czionkowie Komisji zwykig
wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej ilosci gloséw o podjeciu decyzji decyduje gtos
Przewodniczgcego Komisji.

6. W przypadku $mierci, odwotania lub rezygnacji cztonka Komisji Rewizyjnej Oddziatu w
trakcie trwania kadencji w sktad Komisji wchodzg w miejsce ustepujgcego czionka osoby,
ktére w wyborach do Komisji Rewizyjnej Oddziatu danej kadencji uzyskaty kolejng liczbe
gtoséw, nastepujgcg po osobie powotanej w sklad Komisji. Uzupetnienie sktadu Komisji
Rewizyjnej nie moze dotyczy¢ wiecej niz 1 cztonka.

§ 54
Szczegobtowy zakres dziatania Komisji Rewizyjnej Oddziatu okresla regulamin uchwalony przez
Gtowng Komisje Rewizyjng i zatwierdzony przez Zarzad Giéwny.

ROZDZIAL VI SEKCJE TOWARZYSTWA

§ 55
Dla rozwijania kierunkowych zainteresowan cztonkow Towarzystwa w dziedzinie chirurgii tworzone
sg Sekcje Towarzystwa, ktére majg charakter ogolnokrajowy.

§ 56
1. Zarzad Gtéwny Towarzystwa moze powotaé Sekcje na wniosek co najmniej 50 Cztonkow
zwyczajnych Towarzystwa. Zarzad Gtowny wyznacza tymczasowego Przewodniczgcego
Sekcji, ktéry powotuje Sekretarza Sekcji i zwotuje zebranie organizacyjne Sekcji, ktora
dokonuje wyboru wtadz Sekgiji.

2. Kadencja Przewodniczacego Sekcji trwa dwa lata. Przewodniczgcy moze petni¢ swojg
funkcje nie dtuzej niz przez dwie kolejne kadencje.

3. Sekcje TChP sg uprawnione do postugiwania sie godtem Towarzystwa. 4. Sekcje majg

mozliwos¢ zgtaszania Kandydata na Prezesa TChP



§ 57
Rozwigzanie Sekcji nastgpi¢c moze uchwalg Zarzgdu Gtéwnego w przypadku braku
udokumentowania aktywnosci Sekcji przez okres dwoch kadencji lub nieprzestrzegania
regulaminu Sekgcji lub Statutu TChP przez jej czionkéw.

§ 58
Sekcje dziatajg na podstawie regulaminéw uchwalonych przez Walne Zgromadzenie czionkow
Sekgciji, a zatwierdzonych przez Zarzad Gtéwny Towarzystwa.

ROZDZIAL VIl MAJATEK | FUNDUSZE TOWARZYSTWA

§ 59
Majatek Towarzystwa stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§ 60
1. Na fundusze Towarzystwa sktadajg sie:

a) sktadki cztonkowskie,

b) wptywy z nieruchomosci i ruchomosci bedacych w uzytkowaniu Towarzystwa, c)
dotacje i zapisy,

d) wplywy z organizacji zjazdéw naukowych,

e) wplywy z dziatalnosci wydawniczej Towarzystwa,

f) wptaty dokonywane przez cztonkdéw wspierajgcych,

g) wplywy z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

h) srodki i fundusze pomocowe Unii Europejskiej,

i) srodki pozyskane w ramach finansowania nauki.

2. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg, a zyski z dziatalnosci
gospodarczej stuzy¢ bedg finansowaniu dziatalnosci statutowej i nie bedg przeznaczone
do podziatu miedzy cztonkéw Towarzystwa.

3. Dla osiggniecia celow statutowych Towarzystwa, jego sekcje i oddziaty mogg za wiedzg
Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

4. Dla prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa i innej dziatalnosci stuzgcej jej
celom moga byc¢ tworzone wyodrebnione przedstawicielstwa, zakfady, filie, oddziaty i biura.

5. Dziatalnos¢ gospodarcza Towarzystwa moze by¢é réwniez realizowana poprzez
uczestnictwo w spoétkach prawa cywilnego i prawa handlowego.

6. Towarzystwo moze zawiera¢ porozumienia i umowy w sprawie wspotdziatania dla realizaciji
celéw statutowych z innymi stowarzyszeniami, fundacjami i organizacjami krajowymi i
zagranicznymi.

7. O rozpoczeciu i zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, nie kolidujgcej z celami
Towarzystwa i okreslonymi w Statucie sposobami ich realizacji decyduje Zarzad Gtowny
uchwata.



§ 61
Dla skutecznego ziozenia oswiadczenia woli w sprawach dotyczgcych praw i obowigzkow
majgtkowych wymagane sg podpisy Prezesa Zarzgdu Gtéwnego i Sekretarza Generalnego lub
Skarbnika.

ROZDZIAL VIIl GODLO STOWARZYSZENIA

§ 62
Godtem Towarzystwa Chirurgow Polskich jest wizerunek Orta Biatego w koronie na tarczy
herbowej koloru czerwonego. W gdrnej czesci tarczy znajduje sie otwarta ksiega przedzielajgca
date 1889. Ponizej tarczy herbowej znajduje sie wstega koloru zéttego z napisem tacifiskim:
Societas Chirurgorum Polonorum.

§ 63
Godtem Stowarzyszenia mogg sie postugiwac tylko i wytgcznie:

1. Prezes Zarzadu Gitéwnego,

Zarzad Gtoéwny,

Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu,

Zarzad Oddziatu,

Gtéwna Komisja Rewizyjna,

Sad Kolezenski,

Redaktor Naczelny wydawnictw — organdw TChP wydawanych przez Stowarzyszenie,
Delegat Zarzadu Gtéwnego ds. Kontaktow ze Stowarzyszeniami Miedzynarodowymi,
Sekcje TChP,

. lub inne podmioty na podstawie uchwaty Zarzadu Giéwnego i uméw zawieranych na
podstawie takich uchwat.
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ROZDZIAL IX ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA

§ 64
Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw wiekszoscig 2/3
gtosébw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania z zachowaniem
postanowien § 21 Statutu.

§ 65
Uchwate o rozwigzaniu sie Towarzystwa podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkéw wiekszoscig
gtoséw 2/3 gtosow przy obecnosci co najmniej potowy oséb uprawnionych do glosowania z
zachowaniem postanowien § 21 Statutu.



